
Sąd Rejonowy  

Ul. Lubelska 7  

24-100 Puławy 

 

 

 

Zapytanie ofertowe ponowne dla zadania nr 4 

Nr postępowania D-231- 56/2023 

 

NA PROWADZENIE ZAJĘĆ SOCJOTERAPEUTYCZNYCH, 

RESOCJALIZACYJNYCH I PEDAGOGIZUJĄCYCH 

W OŚRODKU KURATORSKIM NR 1 W PUŁAWACH 

PRZY SĄDZIE REJONOWYM W PUŁAWACH 

 

Postępowanie nie jest prowadzone w trybie ustawy Prawo zamówień publicznych 

( Art. 2.ust.1 pkt.1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sąd Rejonowy w Puławach 

ul. Lubelska 7, 24-100 Puławy 

tel. 81 88 89 334 



 

D -231-56/2023 

 

WARUNKI POSTĘPOWANIA 

NA PROWADZENIE ZAJĘĆ SOCJOTERAPEUTYCZNYCH, 

RESOCJALIZACYJNYCH I PEDAGOGIZUJĄCYCH  

W OŚRODKU KURATORSKIM NR 1 W PUŁAWACH 

PRZY SĄDZIE REJONOWYM W PUŁAWACH 
 

 

I. INFORMACJE WSTĘPNE 

1. Zamawiający: 

Sąd Rejonowy w Puławach 

ul. Lubelska 7, 24-100 Puławy tel. (081) 888 93 34 

NIP 716-16-15-650 

e-mail: pulawy@pulawy.sr.gov.pl, dorota.skibinska@pulawy.sr.gov.pl 

 

2. Zamawiający informuje, iż niniejsze postępowanie nie jest prowadzone na podstawie 

ustawy z dnia 11 września 2019 roku - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 

1710 z późn. zm.). 

 

3. W kwestiach nie uregulowanych niniejszymi  Warunkami Postępowania zastosowanie 

mają przepisy Kodeksu Cywilnego. 

 

4. Uczestnicy postępowania mogą zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści 

Warunków Postępowania. 

 

5. Zamawiający przekazuje treść wyjaśnień wszystkim uczestnikom postępowania, 

którym doręczono Warunki Postępowania, z opisem zapytania ale bez ujawniania jego źródła. 

 

6. Osoby do kontaktu w sprawie niniejszego zapytania: 

• W sprawach merytorycznych - Magdalena Chołody tel. 81 888 55 85 

• W sprawach formalnych -  Dorota Skibińska tel. 81 88 67 555 

 

 

II. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA. 

Przedmiotem niniejszego postępowania jest wyłonienie osoby i zawarcie z nią umowy cywilno-

prawnej na prowadzenie zajęć z nieletnimi wobec których zastosowano środek wychowawczy 

na podstawie art. 7 pkt. 6 Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji 

nieletnich ( Dz. U. z 2022 r. poz.1700)    w następującym zakresie zadań: 

 

Socjoterapeuta z uprawnieniami do prowadzenia zajęć z artterapii - 1 osoba,  

 

wykonywanie zadań w wymiarze 2 godzin, raz w tygodniu - w okresie wrzesień 2023 r. - 

czerwiec 2024 r., szacunkowa liczba godzin – ok. 70, w celu realizacji zadań wynikających z 

rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 23 listopada 2022 roku, w sprawie Ośrodków 

Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449), zgodnie z planem pracy Ośrodka Kuratorskiego nr 

1 w Puławach na 2023/2024 rok. 

Wynagrodzenie będzie rozliczane godzinowo, za faktyczny czas świadczenia usług. 

Osoba wykonująca czynności na stanowisku socjoterapeuty zobowiązana będzie do 

prowadzenia zajęć socjoterapeutycznych i artterapi z nieletnimi wobec których zastosowano 

środek wychowawczy na podstawie ww. Ustawy   

 



Warunki konieczne: 

- posiadanie odpowiedniego przygotowania  pedagogicznego i merytorycznego z 

zakresu socjoterapii i artterapi 

- posiadanie umiejętności pracy z młodzieżą, 

- posiadanie doświadczenia w pracy z młodzieżą przez okres minimum 12 miesięcy, 

- niekaralność, nieposzlakowana opinia 

- pełna zdolność do czynności prawnych 

- stan zdrowia pozwalający na wykonywanie wskazanych zadań 

- uczciwość 

 

 

III. WYMAGANIA DOTYCZĄCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA. 

 

1. Osoba z którą zostanie podpisana umowa będzie zobowiązana do: 

 

a) ustalenia z kierownikiem placówki działalności i przebiegu zajęć w ramach zawartej 

umowy; 

b) rzetelnego wypełniania zadań powierzonych do wykonania; 

c) gotowości do elastycznego modyfikowania zaplanowanych zajęć w odpowiedzi na 

pojawiające się potrzeby; 

d) zgłaszania kierownikowi ośrodka problemów i nieprawidłowości niezwłocznie po 

zaobserwowaniu ich występowania; 

e) zachowania w tajemnicy wszelkich danych, do których będzie miał dostęp i informacji 

pozyskanych w toku czynności związanych z powierzonymi zadaniami; 

f) prowadzenia zajęć przez Wykonawcę, w czasie niekolidującym z wykonywaniem 

obowiązków wynikających ze stosunku pracy Wykonawcy; 

g) współpracy z całym personelem ośrodka; 

h) przestrzegania zasad równości szans, w tym równości płci; 

i) osobistego wykonania zleconych czynności. 

j) poinformowania w trybie natychmiastowym Kierownika Ośrodka o konieczności 

zorganizowania zastępstwa. 

k) innych czynności, wynikających z charakteru pracy, a określonych w Rozporządzeniu 

Ministra Sprawiedliwości z dnia 23 listopada 2022 roku, w sprawie Ośrodków 

Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449), 

 

2. Wykonawca będzie współrealizował program Ośrodka poprzez organizację i 

prowadzenie zajęć z nieletnimi, prowadzenie zajęć o charakterze resocjalizacyjnym i 

edukacyjnym, współpracę z rodzicami i opiekunami uczestników zajęć, współpracę z 

instytucjami państwowymi, społecznymi, jednostkami samorządowymi (w tym szkołami). 

 

3.  Wykonawca będzie współrealizował program Ośrodka w zakresie: 

➢ rozwoju osobowościowego uczestników Ośrodka, 

➢ szkolenia i dokształcania, 

➢ prowadzenia działań socjoterapeutycznych, resocjalizacyjnychi pedagogizujących, 

➢ udzielania pomocy uczestnikom ośrodka w rozwiązywaniu trudności w kontaktach 

rodzinnych, rówieśniczych i środowiskowych , 

➢ dokumentowania pracy poprzez dokonywanie na bieżąco wpisów do dziennika 

zajęć i kart spostrzeżeń, sporządzanie sprawozdań, 

➢ dbania o bezpieczeństwo młodzieży uczestniczącej w zajęciach, 

➢ prowadzenie oddziaływań socjoterapeutycznych, ukierunkowanych na uczenie 

pokonywania trudności życiowych uczestników ośrodka, zdobywanie przez nich 

umiejętności asertywnych i eliminowanie zachowań agresywnych, stosownie do 

potrzeb w ramach prowadzonych zajęć, 

➢ udzielania uczestnikom Ośrodka pomocy w usuwaniu zaniedbań wychowawczych, 



➢ prowadzenia programów wczesnej interwencji dot. zażywania środków 

psychoaktywnych, 

➢ prowadzenia zajęć terapeutycznych z uczestnikami metodą pracy grupowej oraz 

indywidualnego przypadku, 

➢ udzielania konsultacji terapeutycznych uczestnikom bądź rodzicom/opiekunom, 

 

4. Zajęcia będą prowadzone w Ośrodku Kuratorskim Nr 1 w Puławach przy Sądzie 

Rejonowym w Puławach mieszczącym się przy ul. Wróblewskiego 15 lok. 4 w Puławach 

 

5. Projekt umowy, która zostanie zawarta w wyniku przeprowadzenia niniejszego 

postępowania, zawiera Załącznik nr 2. 

 

 

IV. WYMAGANE DOKUMENTY 

Uczestnik postepowania zobowiązany jest do złożenia następujących dokumentów: 

a) podania oraz CV 

b) kserokopii świadectw i certyfikatów potwierdzających wykształcenie i posiadane 

kwalifikacje potwierdzające spełnianie warunków koniecznych opisanych w pkt. II, 

potwierdzone za zgodność z oryginałem 

c) oferty wraz z oczekiwanym wynagrodzeniem godzinowym stanowiącej załącznik nr 1 

d) oświadczenia, że kandydat nie był karany oraz że przeciwko kandydatowi nie jest 

prowadzone postępowanie o przestępstwo z oskarżenia publicznego lub przestępstwo 

skarbowe 

e) oświadczenia o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych 

f) oświadczenia o stanie zdrowia umożliwiającym wykonywanie zleconych zadań 

g) podpisanej zgody (stanowiącej załącznik nr 3 do niniejszego zapytania) na 

przetwarzanie danych osobowych w postępowaniu rekrutacyjnym 

h) oświadczenia, czy składający ofertę jest zatrudniony na podstawie umowy o pracę oraz 

osiąga co najmniej najniższe wynagrodzenie. 

 

Dokumenty dodatkowe: 

i) kandydat może dołączyć kopie dokumentów potwierdzających jego dodatkowe 

kwalifikacje i osiągnięcia. 

 

 

V. TERMINY 

Termin realizacji umowy : nie wcześniej niż od dnia 11 września 2023 r. do dnia 20 czerwca 

2024 r. 

 

 

VI. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY 

 

1. Informacje ogólne: 

1) W celu prawidłowego przygotowania oferty, uczestnik postępowania powinien 

zapoznać się szczegółowo z informacjami zawartymi w Warunkach Postępowania, 

2) Złożona oferta powinna być zgodna z wymaganiami określonymi w Warunkach 

Postępowania, pod rygorem jej odrzucenia, 

3) Każdy uczestnik postępowania może złożyć tylko jedną ofertę. Złożenie większej liczby 

ofert lub oferty alternatywnej spowoduje odrzucenie wszystkich ofert złożonych przez daną 

osobę. 

 

2. Wymagania formalne dotyczące oferty: 

1) Oferta powinna być sporządzona na formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik nr 

1 do Warunków Postępowania, 



2) Złożenie oferty na innym formularzu jest dopuszczalne pod warunkiem, że zawiera 

wszystkie informacje wyszczególnione w formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1. 

W przypadku braku którejkolwiek z informacji, oferta zostanie odrzucona, bez jej uzupełniania 

i wyjaśniania. 

3) Oferta musi być przygotowana w języku polskim, 

4) Ofertę można złożyć jedynie w formie pisemnej, przy użyciu nośnika pisma nie 

ulegającego usunięciu bez pozostawienia śladów, 

5) Oferta musi być podpisana (podpis i pieczątka imienna lub czytelny podpis) przez 

uczestnika postępowania. Wszelkie zmiany (poprawki, wykreślenia itp.) muszą być 

parafowane przez w/w osobę/osoby, 

6) Uczestnicy postępowania do oferty winni dołączyć kopie wymaganych dokumentów 

poświadczające posiadanie odpowiedniego przygotowania merytorycznego, umiejętności 

zawodowych i doświadczenia (dyplomy, certyfikaty, itp.). 

7) Ilekroć w zapytaniu lub załącznikach do niego jest mowa o godzinie, oznacza to 

godzinę zegarową 60 minut. 

 

 

3. Sposób opakowania i dostarczenia oferty: 

1) Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie, zapieczętowanej w sposób gwarantujący 

zachowanie w poufności jej treści oraz zabezpieczającej jej nienaruszalność do terminu 

otwarcia ofert, 

2) Koperta powinna być oznakowana w następujący sposób: 

OFERTA NA PROWADZENIE ZAJĘĆ ………………………………… W OŚRODKU 

KURATORSKIM NR 1 W PUŁAWACH PRZY SĄDZIE REJONOWYM W PUŁAWACH 

NR SPRAWY: D-231-56/2023,  

Nie otwierać przed …………………………. 

3) Oferta powinna wpłynąć do Zamawiającego w zakreślonym terminie, decyduje data 

wpływu oferty. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za nie doręczenie w terminie oferty, 

4) Oferty, które wpłyną do Zamawiającego po terminie wyznaczonym na składanie ofert, 

zostaną odesłane bez otwierania niezwłocznie po zakończeniu postępowania, 

5) Koperta z ofertą musi być opatrzona pełną nazwą i dokładnym adresem (ulica, numer 

budynku i lokalu, miejscowość, numer kodu pocztowego) uczestnika postępowania 

składającego daną ofertę. 

 

 

VII. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT 

1. Termin składania ofert: do dnia 5 września 2023 r. do godz. 10:00. 

2. Termin otwarcia ofert 5 września 2023 r. godz. 10.30 

3. Miejsce składania ofert: Siedziba Zamawiającego (adres jak w pkt. I), Biuro Podawcze 

 

 

VIII. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ 

Termin związania ofertą wynosi 30 dni od daty otwarcia ofert. 

 

 

IX. OPIS SPOSOBU PUNKTACJI 

1. Uczestnik postępowania przedstawia cenę brutto za 1 godzinę zajęć. Podana 

cena jest ceną ryczałtową. Zamawiający dokona porównania zaoferowanych cen z 

uwzględnieniem należności publiczno - prawnych płatnych przez Zamawiającego. 

Maksymalna liczba punktów w kryterium CENA - 60. Maksymalną liczbę punktów uzyska 

oferta z najniższą ceną, z uwzględnieniem należności publiczno- prawnych płatnych przez 

Zamawiającego. Pozostałe oferty punktowane będą proporcjonalnie.  

 



2. Zamawiający porówna uprawnienia oraz dodatkowe kwalifikacje na podstawie 

złożonych dokumentów i przyzna punkty za doświadczenie pracy w Ośrodku Kuratorskim, w 

wymiarze 1 punkt za pełny miesiąc pracy w Ośrodku Kuratorskim (niepełne miesiące nie będą 

brane pod uwagę). Maksymalna liczba punktów w kryterium DOŚWIADCZENIE- 40.  

 

3. W przypadku gdy w przedmiotowym postępowaniu zostaną złożone oferty z taką 

samą ceną oraz kwalifikacjami i niemożliwe będzie dokonanie wyboru oferty 

najkorzystniejszej, Zamawiający wezwie osoby, które złożyły te oferty, do złożenia w 

wyznaczonym terminie ofert dodatkowych. 

 

 

X. OPIS KRYTERIÓW JAKIE ZASTOSUJE Zamawiający PRZY WYBORZE OFERTY 

1. Jako kryterium wyboru oferty w niniejszym postępowaniu przyjmuje się łączną 

liczbę punktów, uzyskanych w kryterium CENA i DOŚWIADCZENIE.  

 

2. Zamawiający zawrze umowę cywilnoprawną z uczestnikiem, który uzyska 

najwyższą liczbę punktów łącznie dla danego zadania, przy jednoczesnym spełnieniu 

wszystkich innych wymagań określonych w Warunkach Postępowania. W przypadku, gdy kilka 

ofert uzyska taką samą liczbę punktów, wybrana zostanie oferta z niższą ceną. 

 

 

XI. INFORMACJE O FORMALOŚCIACH, JAKIE WINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE W 

CELU ZAWARCIA UMOWY 

Zawarcie umowy nastąpi po wyborze oferty najkorzystniejszej, w terminie wyznaczonym przez 

Zamawiającego . 

 

 

Puławy, dnia        sierpnia 2023 r. 

 
Załączniki: 

1. Formularz ofertowy 

2. Projekt umowy  

3. Oświadczenie o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną i zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w 

postępowaniu rekrutacyjnym 

 

 
 

Upoważniony do wykonywania obowiązków 

Dyrektora Sądu Rejonowego  

w Puławach 

 

Jacek Mogielnicki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik nr 1 FORMULARZ OFERTOWY 

 

D-231-56/2023 

 

 

Imię i nazwisko uczestnika postępowania 

Adres:  

Telefon:                                               e-mail 

  

 

PRZEDMIOT OFERTY 

Oferta na prowadzenie zajęć socjoterapeutycznych, resocjalizacyjnych  

i pedagogizujących w Ośrodku Kuratorskim Nr 1 w Puławach,  

przy Sądzie Rejonowym w Puławach. 

 

 

 

 

 

 
CENA BRUTTO:…………….. zł brutto za 1 godzinę zajęć (słownie: ……………………zł 

brutto). (nie dotyczy zadania nr 1) 

 

 

 

DOŚWIADCZENIE pracy w Ośrodku Kuratorskim ……………. miesięcy 

 

 

 

1. Oświadczam, że zapoznałem/łam się z projektem umowy stanowiącym Załącznik nr 2 

do Warunków Postępowania i nie wnoszę do niego żadnych uwag oraz w przypadku wyboru 

mojej oferty, zobowiązuję się do zawarcia umowy w miejscu i terminie określonym przez 

Zamawiającego. 

 

2. Oświadczam, że zapoznałem/łam się z wszystkimi warunkami postępowania i 

akceptuję je bez jakichkolwiek zastrzeżeń. 

 

3. Oświadczam, że cena ofertowa zawiera wszystkie koszty konieczne do prawidłowego 

zrealizowania zamówienia na zasadach określonych w Warunkach Zamówienia. 

 

4. Przedmiot zamówienia realizować będę najwcześniej od dnia 11 września 2023 r. do 

dnia 20 czerwca 2024 r. 

 

5. Oświadczam, że uważam się związany/związana przedmiotową ofertą przez czas 

wskazany w Warunkach Postępowania. 

 

6. Oświadczam, że wyrażam zgodę (na przetwarzanie danych osobowych w 

postępowaniu rekrutacyjnym, zgodnie z załączonym oświadczeniem 



 

7. Oświadczam, że jestem zatrudniony/na, nie jestem zatrudniony/na , na podstawie 

umowy o pracę i osiągam /nie osiągam, wynagrodzenia co najmniej w wysokości minimalnego 

wynagrodzenia. 

 

8. Do niniejszej oferty załączam: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Wymagania dodatkowe: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                  data, podpis uczestnika postępowania 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik nr 2  Projekt umowy  

 

UMOWA Nr D-231-56- ( ) /2023 

 

zawarta w dniu…………………….. 
 

w Puławach, pomiędzy: 

Skarbem Państwa Sądem Rejonowym w Puławach , ul. Lubelska 7, 24-100 Puławy,  

NIP: 716-16-15-650, 

reprezentowanym przez …………..  

zwanym dalej „Zamawiającym” –  

a Panią/Panem…………………………………………………… 

Zwaną/dalej „Wykonawcą” 

 

§ 1 

Na podstawie niniejszej umowy Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do 

wykonania zadań w Ośrodku Kuratorskim nr 1 w Puławach, ul. Wróblewskiego 15 lok. 4, 

następujących czynności, objętych zapytaniem ofertowym: 

 

1. prowadzenie zajęć indywidualnych i grupowych z uczestnikami Ośrodka Kuratorskiego 

nr 1 w Puławach przy Sądzie Rejonowym w Puławach z zakresu profilaktyki społecznej, 

opiekuńczo - wychowawczej i resocjalizacyjno-terapeutycznej z nieletnimi wobec 

których zastosowano środek wychowawczy na podstawie art. 7 pkt. 6 Ustawy z dnia 9 

czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich ( Dz. U. z 2022 r. poz.1700), 

 

2. prowadzenie oddziaływań socjoterapeutycznych, ukierunkowanych na uczenie 

pokonywania trudności życiowych uczestników ośrodka, zdobywania przez nich 

umiejętności asertywnych i eliminowania zachowań agresywnych, stosownie do 

potrzeb, w grupach treningowych i indywidualnie; 

 

3. udzielanie uczestnikom Ośrodka pomocy w usuwaniu zaniedbań edukacyjno - 

wychowawczych; 

 

4. dokumentowanie przebiegu pracy z uczestnikami poprzez formułowanie wniosków 

dotyczących uczestników zajęć na potrzeby oddziaływań resocjalizacyjno - 

wychowawczych, dokonywanie bieżących wpisów w dzienniku zajęć oraz w arkuszach 

spostrzeżeń; 

 

5. prowadzenie konsultacji z kuratorami zawodowymi, oddelegowanymi do pracy w 

ośrodku; 

 

Ponadto Wykonawca zobowiązany będzie do : 

 

a) ustalenia z kierownikiem placówki działalności i przebiegu zajęć w ramach zawartej 

umowy; 

b) rzetelnego wypełniania zadań powierzonych do wykonania; 

c) gotowości do elastycznego modyfikowania zaplanowanych zajęć w odpowiedzi na 

pojawiające się potrzeby; 

d) zgłaszania kierownikowi ośrodka problemów i nieprawidłowości niezwłocznie po 

zaobserwowaniu ich występowania; 

e) zachowania w tajemnicy wszelkich danych, do których będzie miał dostęp i informacji 

pozyskanych w toku czynności związanych z powierzonymi zadaniami; 



f)  prowadzenia zajęć przez Wykonawcę, w czasie niekolidującym z wykonywaniem 

obowiązków wynikających ze stosunku pracy Wykonawcy; 

g) współpracy z całym personelem ośrodka; 

h) wykonywania innych czynności, wynikających z charakteru pracy, a określonych w 

Rozporządzeniu Ministra Sprawiedliwości z dnia 23 listopada 2022 r. w sprawie 

Ośrodków Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r. p. 2449) 

 

 

§ 2 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania czynności objętych przedmiotem 

niniejszej umowy w wymiarze 2 godzin jeden razy w tygodniu. 

2. Przez godzinę rozumie się godzinę zegarową 60 minut. 

3. W przypadku niemożności prowadzenia zajęć przez Wykonawcę z powodu 

wystąpienia choroby, czy innego nagłego zdarzenia, Zamawiający może wyrazić zgodę na 

realizację zajęć w innym terminie lub pomniejszyć wynagrodzenie o niewykonane zajęcia. 

 

 

§3 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za prawidłową realizację przedmiotu 

Umowy. 

2. Wykonawca oświadcza, iż posiada doświadczenie niezbędne do należytego 

wykonania przedmiotu Umowy oraz kwalifikacje stosowne do wykonywania powierzonych 

zadań, co potwierdza złożonymi w postępowaniu dokumentami. 

3. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać niniejsze zamówienie ze szczególną 

starannością i rzetelnością z zachowaniem poufności w zakresie wykonywanych zadań  

i pozyskanych informacji. 

4. Podczas zajęć prowadzonych w Ośrodku Kuratorskim lub poza Ośrodkiem, 

Wykonawca w pełni ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczestników 

pozostawionych pod opieką na czas realizacji zajęć. 

 

 

§4 

1. Wykonawca wykonuje czynności bez bezpośredniego nadzoru i kierownictwa ze strony 

Zamawiającego, natomiast wszelkie uwagi lub trudności w wykonaniu niniejszego zamówienia 

należy zgłaszać Kierownikowi Ośrodka Kuratorskiego nr 1 w Puławach, przy ul. Z. 

Wróblewskiego 15/4. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania zleconych czynności przy wykorzystaniu 

materiałów, narzędzi i urządzeń dostępnych w Ośrodku, a także przy użyciu własnych 

materiałów, narzędzi czy urządzeń. Zamawiający nie precyzuje co rozumie pod określeniem 

własnych materiałów, narzędzi i urządzeń i pozostawia Wykonawcy dowolność w tym zakresie. 

Materiały, narzędzia czy urządzenia mogą być wykorzystywane przez Wykonawcę w celach 

wspomagających proces kształcenia i wspomagania uczestników Ośrodka Kuratorskiego 

niezbędnych do prowadzenia zajęć zgodnie z metodyką nauczania. 

 

 

§ 5 

1. Strony ustalają wartość stawki za 1 godzinę zegarową ( 60 minut) wykonywanych zadań 

(prowadzonych zajęć) w kwocie …………..zł brutto. (słownie złotych:……….. złotych 

brutto). 

2. Wykonawca otrzyma należne wynagrodzenie, obliczone jako ilość godzin wykonanych 

zajęć przemnożone przez stawkę ustaloną w ust.1, miesięcznie po wykonaniu czynności 

określonych w §1, złożeniu rachunku i potwierdzeniu rzetelnego wykonania zamówienia przez 

Kierownika Ośrodka Kuratorskiego nr 1 w Puławach. 



3. W razie wątpliwości odnoszących się do liczby przepracowanych godzin wskazanych 

przez Wykonawcę w rozliczeniu Zamawiający niezwłocznie skontaktuje się z nim w celu ich 

wyjaśnienia. 

4. Od wynagrodzenia będą potrącone należności publicznoprawne ( składki ZUS i 

zaliczka na podatek dochodowy itp.), zgodnie z obowiązującymi przepisami, składki na 

ubezpieczenie społeczne zgodnie z oświadczeniem Wykonawcy. W przypadku zmiany 

mającej wpływ na naliczenie należności publiczno-prawnych, Wykonawca zobowiązuje się do 

niezwłocznego powiadomienia o tym fakcie Zamawiającego. 

5. Strony oświadczają, że kwota obliczana według powyższych zasad stanowi całość 

przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia. 

6. Rachunek Wykonawca zobowiązany jest złożyć w ciągu 5 dni po zakończeniu 

miesiąca, płatność nastąpi w ciągu 7 dni od wpływu rachunku do realizacji. 

7. Wykonawca wystawiając rachunek jako odbiorcę wskaże Sąd Rejonowy w Puławach  

i wpisze w treści rachunku numer i nazwę Ośrodka Kuratorskiego oraz numer Umowy. 

8. Wynagrodzenie płatne będzie na rachunek wskazany przez Wykonawcę. 

 

§ 6 

W przypadku wykonania czynności w sposób wadliwy lub nienależyty lub nie wykonania 

zamówienia w określonym terminie, Zamawiający zastrzega sobie prawo do nałożenia kary 

umownej w wysokości 1 stawki godzinowej brutto za każdą godzinę wadliwie wykonanych 

zajęć. Kara umowna może być potrącona z wynagrodzenia Wykonawcy.  

 

 

§ 7 

Zamawiający, zastrzega możliwość aneksowania umowy w zakresie terminu wykonania 

zleconych zadań w zależności od zdarzeń nadzwyczajnych. Nie wykonywanie zleconych 

czynności przez Wykonawcę w okresie konieczności zamknięcia lub przestoju Ośrodka 

Kuratorskiego nr 1 w Puławach, nie rodzi i nie skutkuje po stronie Zamawiającego powstaniem 

roszczenia o wypłatę należności, świadczeń postojowych czy odszkodowań wobec 

Wykonawcy. 

 

§ 8 

1. Zmiany umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej w postaci aneksu. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy kodeksu 

cywilnego. 

3. Każda ze Stron Umowy może rozwiązać Umowę z zachowaniem miesięcznego okresu 

wypowiedzenia upływającego w ostatnim dniu miesiąca. Wypowiedzenie umowy dla swej 

skuteczności wymaga formy pisemnej. W przypadku wypowiedzenia, Wykonawcy przysługuje 

wynagrodzenie za okres w którym czynności objęte zamówieniem były przez niego 

rzeczywiście świadczone. 

4. W wyjątkowych i szczególnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny i umotywowany 

wniosek Wykonawcy, Strony mogą rozwiązać Umowę na mocy porozumienia przed upływem 

okresu, na jaki Umowa została zawarta. 

5. Spory wynikłe na tle realizacji umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla 

siedziby Zamawiającego. 

 

§ 9 

Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach po 1 dla każdej ze stron. 

 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY                                          WYKONAWCA 

                                                                                                                         



 

Załącznik nr 3 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA NA POTRZEBY REKRUTACJI 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (U E) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych iw sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej RODO, informujemy, 

że: 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych są: 

• Prezes Sądu Rejonowego w Puławach, 

• Dyrektor Sądu Rejonowego w Puławach, 

• Minister Sprawiedliwości, 

w zakresie realizowanych zadań oraz 

• Sąd - w ramach sprawowania wymiaru sprawiedliwości albo realizacji zadań z zakresu 

ochrony prawnej. 

 

Dane kontaktowe Administratorów Danych Osobowych: 

1) Sąd Rejonowego w Puławach, ul. Lubelska 7, 24-100 Puławy, Tel. 81 88 89 300, 

e-mail: pulawy@pulawy.sr.gov.pl 

• Prezes Sądu Rejonowego w Puławach, ul. Lubelska 7, 24-100 Puławy, Tel. 81 88 89 302, 

e-mail: prezes@pulawy.sr.gov.pl 

• Dyrektor Sądu Rejonowego w Puławach, ul. Lubelska 7, 24-100 Puławy, Tel. 8188 89 311, 

e-mail: dyrektor@pulawy.sr.gov.pl 

• Minister Sprawiedliwości: Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa, tel. 22 52 12 888, 

e-mail: kontakt@ms.qov.pl 

• w sprawach związanych z Pani/Pana danymi osobowymi proszę się kontaktować z Sądem 

Rejonowym w Puławach, ul. Lubelska 7, 24 - 100 Puławy, iod@pulawy.sr.gov.pl 

 

2) Administrator danych, wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, nadzorującego prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych w Sądzie Rejonowym w Puławach – Pana Wojciecha 

Podlaskiego, z którym można skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: 

biuro@sysetmyzarzadzania.com.pl, 

 

3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu 

rekrutacyjnego, na podstawie art.6 ust.1 pkt a RODO - zgody na przetwarzanie danych i art.6 

ust.1 pkt c RODO - jest to niezbędne do realizacji obowiązku prawnego RODO. 

 

4) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, a ich nie przekazanie 

spowoduje brak możliwości przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego. 

 

5) Dostęp do Pani/Pana danych osobowych - wewnątrz struktury organizacyjnej Sądu będą 

mieć wyłącznie upoważnieni przez Sąd pracownicy i tylko w niezbędnym zakresie. W pewnych 

sytuacjach Pani/Pana dane osobowe mogą być ujawniane przez Sąd odbiorcom poza 

strukturą Sądu. Zawsze w takiej sytuacji Sąd dokładnie bada podstawę prawną ujawnienia 

danych osobowych. 

 

6) Pani/Pana dane nie będą podlegały zautomatyzowanemu przetwarzaniu. 

 

7) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do momentu zakończenia procesu 

rekrutacyjnego, nie dłużej jednak niż przez 5 lat od zakończenia rekrutacji. 

 

mailto:biuro@sysetmyzarzadzania.com.pl


8) Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia 

sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

 

9) Wymienione prawa mogą być ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest 

zobowiązany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowiązku ustawowego. 

 

10) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza 

przepisy RODO. 

 

OŚWIADCZENIE KANDYDATA 

Imię i Nazwisko………………………………………………………………….. 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do celów rekrutacji w 

postępowaniu D-231-56/2023 

Zapoznałem/am się z klauzulą informacyjną na potrzeby rekrutacji. 

……………………………………………………………………… 

Data i czytelny podpis 


